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Azienda ospedaliero-universitaria Maggiore dellait@ali Novara
AVVISO PER L'ACQUISIZIONE DISPONIBILITA" A FAR PART E DEL COMITATO
ETICO INTERAZIENDALE

L’Azienda Ospedaliero Universitaria intende acqeidia disponibilita a far parte del Comitato

Etico Interaziendale da parte di tarmacologo a seguito di dimissione dell’attuale componente

esperto.

La nomina del componente il Comitato Etico Inteeadiale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria

Maggiore della Carita avverra tenendo conto delitaccademici e/o professionali che devono

essere presenti nei curricula dei candidati allezégne nonché delle esperienze in ricerca clirica

bioetica che rappresentano titoli preferenzialmeandicato nell’allegato alla D.G.R. n° 25-6008

del 25.6.2013 parte integrante e sostanziale @slgnte avviso.

Le domande di ammissione alla selezione, da resliger carta libera e sotto forma di

autocertificazione ai sensi e per gli effetti degyfit. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000, dovranno

essere presentatentro il quindicesimo giorno successivo alla data idpubblicazione del

presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regime Piemonte allAzienda Ospedaliero

Universitaria Maggiore della Carita di Novara — SServizio Legale, Patrimoniale e Personale -

Corso Mazzini n. 18 — 28100 NOVARA e potranno esg@esentate a mano o all'indirizzo di

posta certificat@rotocollo@pec.aou.no.{solo da posta elettronica certificata).

In quest'ultimo caso, ai fini della decorrenza deimini di scadenza, fara fede la data di

protocollazione apposta dall’'ufficio protocollo B&kienda Ospedaliero Universitaria. Non

saranno pertanto prese in considerazione le donm@ergenute oltre il termine di scadenza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare,statpropria responsabilita:

- data, luogo di nascita e residenza

- il possesso della cittadinanza italiana, salve deiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei paesi

- dell’Unione Europea

- il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovea motivi

- della non iscrizione o della cancellazione dabtelimedesime

- i titoli di studio posseduti

- il possesso dei requisiti richiesti alla data @gidenza del presente avviso

- dichiarazione di non aver riportato condanne patiréi cui alle leggi antimafia, contro la
Pubblica Amministrazione o la fede pubblica o peatir ostativi alla costituzione ed alla
permanenza del rapporto di pubblico impiego, di asgere sottoposti a misure di prevenzione,
di non aver procedimenti pendenti relativi a taatr, di non aver un contenzioso o di non
trovarsi in una situazione di conflitto di interessn I’Azienda

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effegssere fatta ogni eventuale comunicazione.

Alla domanda dovra obbligatoriamente essere akefyabcopia di documento di identita, in corso

di validita, del sottoscrittore della domanda.

Il mandato presso lo stesso Comitato Etico nonapedsere rinnovato consecutivamente piu di una

volta e tale norma si applica a partire dall’eratiatvigore del D.M. 8 febbraio 2013.

| singoli componenti non possono assumere conteanpamente incarichi presso diversi Comitato

Etici della Regione Piemonte.

Gli aspiranti dovranno inoltre dichiarare di autaare I'Azienda al trattamento dei propri dati

personali, ai sensi del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196meised in ottemperanza a quanto disposto dal

nuovo Regolamento Generale sulla Protezione dei [BDPR) 679/2016, finalizzato agli

adempimenti per I'espletamento della selezione.




Si precisa, al riguardo, che in ogni momento sassibile avere accesso ai propri dati, chiedendone
I'aggiornamento o la cancellazione.
Alla domanda di partecipazione alla selezione g@pi@nti dovranno allegare un curriculum
formativo e professionale datato e firmato, redatiosensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n°
445/2000 e s.m.i., nel quale dovranno indicare ittitbli posseduti nonché eventuali pubblicazioni
Al curriculum dovra essere obbligatoriamente esafegata fotocopia di documento di identita, in
corso di validita, del sottoscrittore.
Le pubblicazioni, affinche siano oggetto di valibaz, devono essere prodotte in originale, in
copia autenticata o in copia semplice corredatadddiarazione sostitutiva di conformita
all'originale.
La sottoscrizione dell’istanza non é soggetta ddrdicazione.
| titoli, i contenuti del curriculum e le pubblidani potranno essere autocertificati ai sensedgk.
Gli esiti della selezione saranno comunicati a glitaspiranti che avranno presentato istanza.
L’amministrazione si riserva la facolta di modifiea prorogare, sospendere o revocare in ogni
momento il presente avviso.

IL DIRETTORE GENERALE

dott. Mario Minola



Profilo essenziale della qualifica e delle espegeche devono essere presenti nel curricula dei

candidati alla selezione
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